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Cette charte vise a sensibiliser et a engager '’ensemble des collaborateurs internes et externes
d’ARAMIS vers une conscience citoyenne du développement durable,

Ce socle d’objectifs et de valeurs partagés sera une base commune sur laquelle pourront se déployer
les activités et initiatives. Il s’agit de donner une impulsion plus forte et une cohérence plus grande
a la dynamique de développement durable et la placer au cceur de notre action.

Pour nous, signataires, le développement durable n’est pas qu’un concept, c’est une pratique.

Nous voulons permettre a chacun et a chacune d’y prendre sa part et mettre en place et assurer une
veille dans une logique d’amélioration continue.

Préservation de I’environnement

La Société ARAMIS agit en faveur de la préservation de I’'environnement, de sa biodiversité ainsi que
de la réduction de son empreinte environnementale : diminution de ses rejets et déchets, recyclage,
réduction de ses consommations de ressources naturelles (matiéres premiéres, eau, énergie),
comportements et modes de production sobres (éco-conception, achats durables), éco-mobilité,
protection des espaces naturels sur ses sites d’'implantation ; ST HERBLAIN et LORIENT.

Partenaire du Ministere de I’écologie, Aramis Formation s’est engagée a réduire son empreinte
carbone, ce qui se traduit concrétement par

Les supports de formation sous formats numériques sont privilégiés :

- supports de formation (Livrets, Fiches Outils, exercices et cas pratiques, Quizz, Grilles d’analyse,
documentation...) sont disponibles sur notre Espace Participant, avec code d’acceés.

- ils sont compatibles avec les formats logiciels utilisés par les agents (Office, Libre Office, Pdf, Mac)
- un suivi en ligne (hot line stagiaire) est également proposé a l'issue de la formation.

Les éventuels supports complémentaires (mises en situation, études de cas...) seront imprimés par nos
soins sur papier éco responsable, et remis aux participants pendant la formation.

- L'utilisation des moyens de déplacement les plus respectueux de I'environnement : trains et
autres moyens de déplacement collectifs (métro, tramway, vélo ou covoiturage si
nécessaire.

- Sensibiliser les collaborateurs aux éco-gestes; la mise en veille des équipements de
chauffage durant les pauses et heures de fermeture, l'utilisation d’ampoules basse
consommation, la réduction des consommations d’eau, réparer les équipements quand cela
est possible plutot que d’acheter du neuf

- Engager la rénovation énergétique des locaux

Equité sociale

ARAMIS agit en faveur du bien-étre, de la santé et de la sécurité de ses collaborateurs afin de faciliter
leur implication dans la vie de l'entreprise (valeurs partagées, responsabilisation, dialogue),
développer leurs compétences et talents (formation) et leur employabilité (mobilité), lutter contre les
exclusions.

Des formations sont proposés a I'ensemble des collaborateurs de I'entreprise.
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Les bureaux ont fait I'objet de rénovation visant a offrir aux collaborateurs des espaces de travail
lumineux, ergonomiques et agréables.

L'entreprise ARAMIS/VIRAGE CONSEIL a majorité féminine veille a assurer I'égalité femmes-hommes,
lutter contre toutes formes de discrimination : les inégalités hommes-femmes—lutter contre toutes
formes de discrimination.

Nos intervenants sont sensibilisés a la promotion de I'égalité professionnelle Femme-Homme, a
I'intégration au groupe des personnes en situation de minorité, ainsi qu’a la lutte contre les sexismes
et les stéréotypes de genre, en application des législations suivantes :

- Circulaire du 19 avril 2007 concernant I'application de la loi n° 2006-340 du 23 mars 2006 relative a
I’égalité salariale entre les femmes et les hommes

- Loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel

Dans tous leurs échanges avec le groupe ainsi que dans toutes leurs interactions pédagogiques (points
théoriques, supports visuels, jeux de réles, mises en situation, exercices, étude de cas), nos Consultants
Formateurs s’engagent expressément a développer :

- 'exemplarité dans les messages a I’écrit comme a I'oral (points de vigilance, valeurs communes...) ;
- la suppression de tout stéréotype discriminant ;

- le développement des bons automatismes en termes de langage et de posture ;

- les exemples mixés (diversité des postes / genres et situations de minorité) ;

- le respect de la parité dans les mises en situation et jeux de roles ;

- I'intégration au groupe des personnes en situation de minorité ;

- le recadrage de propos ou attitudes déplacés, discriminants ou sexistes.
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Exemple de note. d’information rédigée a 'intention des salariés pour réduire
leur consommation d’essence pendant les vacances :
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consommer 45% d'essence en plus durant le premier kilométre. Anticipez en
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Son utilisation entraine la perte d'environ un litre d'essence au 100 ldlométres,
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consommation (votre voiture pénétre moins facilement dans Fair), En cas de fortes
chaleurs et si vous roulez en ville, privilégiez donc 'option des fenétres ouvertes.
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de votre voiture vous fait consommer généralement 10% de carburant en plus. En
outre, plus votre voiture est légére, moins elle offrira de résistance au vent et moins
VoUs consommerez
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phénoméne d'aspiration.
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facil vous offrant le meilleurs prix dans votre province.
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6. Controlez la pression de vos pneus : des pneus sous-gonflés peuvent
ter significaty 1t votre consommation de carburant

7 Garez votre voiture & 'ombre et vérifiez le serrage du bouchon du
réservoir => Vous éviterez ainsi |'évaporation d'une partie de votre essence.

8. Faites le plein le matin : plus la température extérieure est fraiche, plus le
catburant est dense, Vous obtiendrez un peu plus d'essence en vous
réapprovisionnant de grand matin,

9. Entretenez correctement votre véhicule : nettoyez réguliérement votre
filtre & air. Lorsqu'il est sale, votre voiture 7% de cart t en
plus.NoMgﬂgupunonplnshquolhédevotnhuio.ﬁ«lb—desnrop
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10. Utilisez le compte-tour : entre 3 000 et 3 500 tours/minute, votre
consommation d’essence est optimale. Si vous vous situez en dessous de 3
000 tours/minute, rétrogradez. A linverse, au dessus de 3500 tours/minute,
passez & la vitesse supérieure.
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